Etablissement public
du Marais poitevin

Etablissement public du Marais poitevin
Conseil d'administration du 4 juillet 2024
Séance pléniére n° 39

Délibération n°® 2024-12 : Mise en place du Forfait Mobilités Durables

Vu le décret n® 2011- 912 du 29 juillet 2011 relatif & I'Etablissement public du Marais poitevin ;

Vu le code du travail et notamment ses articles L. 3261-1 et L.3261-3-1;

Vu le décret n°2020-543 du 9 mai 2020 relatif au versement du « forfait mobilités durables »
dans la fonction publique d’Etat issus de la loi n°2019-1428 du 24 décembre 2019 d'orientation
des mobilités;

Vu le décret n°2022-1562 du 13 décembre 2022 modifiant le décret n°2020-543 du'g mai 2020
relatif au versement du « forfait mobilités durables » dans la fonction publique de I'Etat;

Vu 'arrété du 13 décembre 2022 modifiant I'arrété du g mai 2020 pris pour l'application du
décret n°® 2020-543 du 9 mai 2020 relatif au versement du « forfait mobilités durables » dans la
fonction publique d’Etat ;

Vu l'arrété du 25 juin 2024 portant suppléance du préfet de la région Nouvelle-Aquitaine ;

Le conseil d’administration de I'Etablissement public du Marais poitevin délibérant valablement
DECIDE

La mise en place au profit des agents de |'Etablissement public du Marais poitevin du forfait
mobilités durables (FMD) adopté par le décret n°2022-1562 du 13 décembre 2022 relatif au
versement du « forfait mobilités durables » dans la fonction publique de I'Etat et dont les
principales dispositions sont indiquées dans la note annexée.

Fait a Doix-lés-Fontaines, le 4 juillet 2024

La présidente du conseil d'administration
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